
Notulen Agenda MR Obs Portland

Datum : 12-12-2023
Plaats : Teamkamer OBS Portland (en/of online)
Aanvang : 19:00 uur

Agenda
punt

Inhoud Actie

1. Opening -

2. Mededelingen MR -

3. Mededelingen Bevoegd Gezag
-Toelichting leerplicht; op hele campus dezelfde afspraken. Document
wordt gedeeld.
-Stichting Leerkracht: zijn bezig met eerste traject, bordteams zijn
bezig, kennismaking team met methodiek, vooral feedback geven is een
groot onderwerp. Het volgende thema wordt al op de achtergrond
voorbereidt.
-Vervanging leerkrachten: druk bezig met bezettingen bij zieken

4. Ingekomen stukken
geen ingekomen stukken

5. Evaluatie directieteam
Bestuur geeft toelichting; er is een vragenlijst onder het personeel
gedeeld. 17 van de 23 personeelsleden hebben de lijst ingevuld. De
uitkomst wordt gedeeld.
Het directieteam licht toe dat ze blij zijn met de uitkomst.
Er zijn twee punten van aandacht die opgepakt zullen worden.

6. Pestprotocol Advies vanuit MR gevraagd
Alle leden nemen het protocol door en
noteren bevindingen. P bundelt dit.
12-12 overhandigen aan bevoegd
gezag

Aangeleverd door een aantal leden van de MR

7.

8.

9.

Enquête oudercommunicatie
Vervolgstappen
Wens vanuit ouders is om alles vanuit Parro te
communiceren. Dit is uit de enquête gekomen.
Alleen leerkracht communicatie naar ouders gaat via
mail.

Lidmaatschap
AOB lidmaatschap: maken we hier gebruik van? Zsm
laten weten of we dit willen behouden.

Aanwezigheid directie vergaderingen

Oudergeleding en personeelsgeleding vinden het fijn als bevoegd gezag



10.

er heel de vergadering bij zijn. Naar de wens wordt geluisterd. Bevoegd
gezag zal aanwezig zijn tijdens de gehele vergadering.

Vermelding inloop kleuters eerder communiceren

Is doorgegeven. J. kijkt of dit wordt gedaan. Koppelt terug aan C.

Ma. laat het in de nieuwsbrief plaatsen wanneer de inloop is bij de
kleuters.

11.

12.

GMR
Begroting bestuur staat op het programma

Rondvraag/afsluiting

Leden voorstellen in de nieuwsbrief zodat de gezichten bekend zijn bij
ouders.

Vergaderdata: 05-10-2023, 14-11-2023, 12-12-2023, 23-01-2024, 27-02-2024, 26-03-2024,
14-05-2024, 25-06-2024
Actiepunten:

Wie? Wat? Wanneer?

Ma Welk lidmaatschap heeft de MR?

Mo Willen we dit lidmaatschap behouden? Meningen verzamelen


